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Liitetaulukko 4.  Alueelliset toimijat 

Toimija Kuvaus Arjen turvan kannalta Strategiat, ohjelmat Hankkeet Verkostot, yhteistyö- 
toimielimet yms 

Yhteyshenkilö 

Lapin liitto Lapin liitto on Suomen pohjoi-
simman, maantieteellisesti laa-
jimman ja kansainvälisimmän 
maakunnan kehittäjä, suunnitte-
lija ja edunvalvoja. Olemme laki-
sääteinen kuntayhtymä, jonka 
jäseninä ovat kaikki Lapin 21 
kuntaa. Lapin liiton ydintehtävät 
ovat maakunnan strateginen ke-
hittäminen, suunnittelu ja La-
pin etujen ajaminen niin kansalli-
sesti kuin kansainvälisesti. Liiton 
tehtävänä on maakunnan kehit-
täminen kunnallis-, sosiaali-, ter-
veys-, kulttuuri-, koulutus-, ym-
päristö- ja elinkeinoasioissa yh-
teistyössä alueen kuntien 
kanssa. Lapin pelastuslaitos on 
osa Lapin liittoa.  

Lapin liitto ohjaa maakunnan kehittä-
mistyötä ja laatii siihen keskeisimmät 
ohjelmat. Tähän sisältyy Lappi-sopi-
mus, Lapin hyvinvointiohjelma ja La-
pin järjestöstrategia. Lapin liitto myön-
tää rahoitusta maakunnan hankkeille 
(Kestävää kasvua ja työtä rakennera-
hasto-ohjelma 2014-2020: Lapin liitto 
myöntää EAKR- rahoitusta elinkeino-
jen kehittämiseen sekä kehittämis- ja 
investointihankkeisiin, AKKE - Maa-
kuntien omaehtoisen kehittämisen ra-
hoitus, Interreg Pohjoinen (Nord), Ko-
larctic, Pohjoinen Periferia ja Arktis).  

Lappi-sopimus 2018-
2021, Lapin hyvinvoin-
tiohjelma 2025, Lapin 
järjestöstrategia 2030 

Tulevaisuuskuvat 
maakunnan koronan 
jälkeiseen kestävään 
kasvuun (päättynyt), 
Veto- ja pitovoimai-
nen Lappi 

Lapin turvallisuusver-
koston johtajakokouk-
sen puheenjohtajuus, 
Lapin järjestöneuvotte-
lukunta, Lapin kuntajoh-
tajaverkosto, kuntatyö-
ryhmä, Maakunnallinen 
hyvinvoinnin seuranta-
ryhmä 

Ritva Kauhanen 
(hyvinvointi), 
Mika Riipi  

Lapin aluehallin-
tovirasto 

Aluehallintovirasto hoitaa Suo-
men lainsäädännön toimeen-
pano-, ohjaus- ja valvontatehtä-
viä. Lapin aluehallintoviraston 
toimialue on Lapin maakunta. 
Sen vastuualueita ovat perus-
palvelut, oikeusturva ja lu-
vat; työsuojelu; ympäristölu-
vat; pelastustoimi ja varautumi-
nen sekä opetus- ja kulttuuri-
toimi. 

Lapin AVI tukee, ohjaa ja valvoo kun-
tia hyvinvointi- ja turvallisuustyössä. 
AVI edistää alueellista hyvinvointia ja 
turvallisuutta.   

Lapin turvallisuus-
suunnitelma 2020-
2023, Lapin hyvinvoin-
tiohjelman ja turvalli-
suussuunnitelman toi-
meenpanosuunni-
telma, Aluehallintovi-
raston tulossopimus 
2021, Aluehallinnon ja 
monialaisten maakun-
tien parlamentaarinen 
selvitystyö  

  Lapin turvallisuusver-
kosto; Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen 
koordinaatiotyöryhmä; 
Hyvinvointi-, ehkäisevä 
päihdetyö-, lähisuhde- 
ja perheväkivallan eh-
käisytyö -yhdyshenkilö-
verkostot; AVIn sisäi-
nen hyvinvoinnin ja tur-
vallisuuden edistämisen 
tiimi; kuntien hyvin-
vointi- ja turvallisuus-
kertomusten kirjoittajien 
verkosto 

Seppo Lehto 
(peva), Sanna 
Ylitalo (pol),  
Susanna Lam-
massaari (okt) 
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Lapin ELY-kes-
kus 

Lapin elinkeino-, liikenne- ja ym-
päristökeskus (ELY-keskus) on 
elinkeinojen, työmarkkinoiden ja 
maaseudun muuttuviin tarpeisiin 
vastaava valtionhallinnon alueel-
linen kehittämis- ja palvelukes-
kus. 

Työmarkkinat, työllisyys, maaseudun 
elinvoimaisuus, liikenneturvallisuus ja 
julkinen liikenne osa ELY-keskusten 
vastuualueita Lapin ELY-keskus 
myöntää rahoitusta ohjelmakaudella 
2014 - 2020 Kestävää kasvua ja työtä 
2014−2020 – Suomen rakennera-
hasto-ohjelmasta, Euroopan maaseu-
dun kehittämisen maatalousrahas-
tosta (Maaseuturahasto)ja Euroopan 
meri- ja kalatalousrahastosta (EMKR). 
Kestävää kasvua ja työtä 2014−2020 
– Suomen rakennerahasto-ohjelma si-
sältää sekä Euroopan aluekehitysra-
haston (EAKR) ja Euroopan sosiaali-
rahaston (ESR) toimenpiteet. Hank-
keilla toteutetaan myös arjen turvalli-
suuden työtä.  

Tienpidon ja liikenteen 
suunnitelma 2017–
2019, Lapin liikenne-
turvallisuussuunni-
telma 2019-2023 

Asiakkaat työllisyy-
den ja soten yhdys-
pinnoilla, Lapin tie-
hankkeet 

Huovi-verkosto/työ-
ryhmä (huoltovarmuus), 
Lapin maakunnallinen 
liikenneturvallisuustyö-
ryhmä, ELVAR-edustus 

  

Lapin pelastus-
laitos 

Lapin pelastuslaitos on yksi 
Suomen 22 alueellisesta pelas-
tuslaitoksesta, jotka vastaavat 
pelastustoimen palveluta-
sosta sekä pelastuslaitoksen toi-
minnan ja palvelujen asianmu-
kaisesta järjestämisestä 

Pelastuslaitoksen toiminta on kiinte-
ästi kytköksissä kansalaisten arjen 
turvallisuuteen. Pelastuspalvelujen toi-
mivuus vaikuttaa suoraan asukkaiden 
turvallisuuteen ja sen kokemukseen. 
Pelastustehtävien lisäksi pelastuslai-
tos tekee sopimuksenvaraista ensi-
vastetoimintaa, järjestää kampanjoita, 
tapahtumia ja muuta turvallisuuskou-
lutusta, toteuttaa turvallisuusviestintää 
sosiaalisen median eri alustoilla ja 
verkkosivuilla. Vuonna 2020 käynnis-
tyi valtakunnallisesti yhteinen toiminta-
malli ns. paloriskiasuntojen tunnista-
miseksi,  jota varten erillinen ilmoitus-
menettely.  

Pelastustoimen strate-
gia 2025, Palvelutaso-
päätös 2020-21 

  Lapin turvallisuusver-
kosto, Pelastuslaitosten 
kumppanuusverkosto, 
Pelastusalan viestintä-
verkosto, Matkailun tur-
vallisuusverkosto, Va-
pepa / maakuntatoimi-
kunta, Kylien turvalli-
suus / Lappilaiset kylät, 
Erilaiset paikalliset ja 
alueelliset viranomais- 
ja yhteistyöverkostot, 
Kyläpelastajat -toiminta-
malli / Posio 

Ari Soppela, 
Valmiuspääl-
likkö 
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Lapin poliisilaitos Poliisin tehtävä on turvata ylei-
nen järjestys ja turvallisuus. Po-
liisi estää ennalta rikoksia ja sel-
vittää niitä. Poliisin keskeinen ta-
voite on turvalliset olot kaikille. 

Poliisin ennalta estävässä toimin-
nassa etenkin korostetaan yhteistyötä 
muiden toimijoiden kanssa turvallisuu-
den parantamiseksi. Tämä toteutuu 
vahvassa yhteistyössä arjen turvalli-
suuden verkostossa.  

Enska - poliisin en-
nalta estävän toimin-
nan strategia (SM) 

(CYBER EXIT) - 
Nuorten verkkorikol-
listen rikoskierteen 
katkaisu (valtakunnal-
linen), RIKO-hanke 
(kumppanina) 

Palvelujen pirunpols-
kasta nuorten nuotteihin 
2021-2022 (hankkeen 
yhteistyöryhmä), K0-
verkosto, Ankkuri, HSS, 
MARAK 

Reko Silvenius, 
Pekka Ala-
mommo 

Kolpeneen pal-
velukeskuksen 
kuntayhtymä 

Kolpeneen palvelukeskus on La-
pin maakunnan alueella toimiva 
erityishuollon kuntayhtymä, 
jonka tarjoaa perussopimuk-
sensa mukaisesti palveluja eri-
tyishuoltolain, vammaispalvelu-
lain ja perusopetuslain perus-
teella. 

Kolpene on tuki- ja osaamiskeskus, 
joka vastaa palvelujen tuottamisesta 
erityisen tuen tarpeessa oleville henki-
löille sekä tukee lähipalvelujen toimin-
taa asiantuntemuksellaan.Perustehtä-
vän lisäksi kuntayhtymä vastaa toi-
minta-alueen kuntien määrittelemien 
tarpeiden ja periaatteiden mukaisesti 
perusopetuksesta, kuntoutusohjaus- 
ja kommunikaatiopalveluista sekä 
Pohjois-Suomen sosiaalialan osaa-
miskeskuksen hallinnoinnista. 

  Lapin DigiNepsy -kli-

nikka -hanke 

  Kolpeneen pal-
velukeskuksen 
kuntayhtymän 
johtaja on Anita 
Lammassaari.  

Pohjois-Suomen 
osaamiskeskus 

Sosiaalialan osaamiskeskukset 
muodostavat koko maan katta-
van tutkimus- ja kehittämistoi-
minnan alueellisen verkoston. 
Osaamiskeskukset ovat sosiaa-
lialan osaajia, tiedontuottajia, ke-
hittäjiä sekä vaikuttajia. 

Lapin toimintayksikössä kehitetään 
sosiaali- ja terveysalan asiakastyötä; 
edistetään hyvinvointia; tuotetaan tie-
toa sosiaalialan palveluihin liittyen; vä-
litetään alan erityisosaamista yhteis-
työssä kuntien, kuntayhtymien ja jär-
jestöjen kanssa alueen erityispiirteet 
huomioiden (konsultaatiopalvelut); on 
rakennettu Virtuaalinen sosiaali- ja 
terveyspalvelukeskus, joka palvelee 
kansalaisia, kuntalaisia ja ammattilai-
sia; vahvistetaan Lapin korkeakoulu-
konsernin käytännön yhteyttä opetus- 
ja tutkimuskeskusyhteistyössä. 

  Tulevaisuuden 
SOTE-keskus, Sote-
rakenneuudistus 
(Lappi), Rakenteelli-
nen sosiaalityö 
Lapissa, Digisosiaali-
palvelut asiakkaan 
osallisuuden lisää-
jänä 

Posken ylläpitämä verk-
kokonsultaatiopalvelu 
(Sosiaali- ja terveys-
alalla työtä tekevien 
ammattilaisten tukena) 

Kaisa Kostamo-
Pääkkö on Poh-
jois-Pohjan-
maan osaamis-
keskuksen La-
pin toimintayksi-
kön kehitysjoh-
taja, Rea Ka-
ranta on Tule-
vaisuuden sosi-
aali- ja terveys-
keskus -hank-
keen hankejoh-
taja, Mirva Sal-
mela on  Sote-
rakenneuudistus 
Lapissa -hank-
keen hankejoh-
taja 
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Lapin sairaan-
hoitopiiri 

Lapin sairaanhoitopiiri on 15 
kunnan omistama kuntayhtymä, 
joka vastaa alueensa väestön 
erikoissairaanhoidon palveluista 
sekä päihdeongelmaisten hoi-
dosta ja kuntoutuksesta yhteis-
työssä perusterveydenhuollon ja 
sosiaalihuollon kanssa. 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämi-
nen liittyy vahvasti kansalaisten arjen 
turvallisuuteen. Perusterveydenhuol-
lon yksikkö, joka kehittää ja suunnitte-
lee perusterveydenhuoltoa. Psyko-
sosiaalisen tuen kokonaisuuden koor-
dinointi.  

  Linkki lappilaiseen 
hyvinvointiin 

Ankkuri-toiminta, RETO 
(radikalisoitumista estä-
vän toiminnan organi-
sointi) 

Antti Alaräisä-
nen (RETO), 
Markku Broas 
(terveysturvalli-
suus) 

Länsi-Pohjan 
sairaanhoitopiiri 

Länsi-Pohjan sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen ja sairaanhoito-
piirin kuntayhtymä järjestää ja 
tuottaa terveyttä ja hyvinvointia 
edistäviä erikoissairaanhoidon 
palveluja yhteistyössä jäsenkun-
tien, Mehiläinen Länsi-Pohja 
Oy:n ja Nordlab liikelaitoskun-
tayhtymän kanssa alueen asuk-
kaille järjestämissuunnitelman 
linjausten mukaisesti.  

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämi-
nen liittyy vahvasti kansalaisten arjen 
turvallisuuteen. Perusterveydenhuol-
lon yksikkö, joka kehittää ja suunnitte-
lee perusterveydenhuoltoa. Psyko-
sosiaalisen tuen kokonaisuuden koor-
dinointi.  

    Länsi-pohjan hyvinvoin-
tityöryhmä? 

  

Lapin ammatti-
korkeakoulu 

Lapin ammattikorkeakoulu ja La-
pin yliopisto muodostavat yh-
dessä Lapin korkeakoulukonser-
nin (LUC). Lapin korkeakoulu-
konserni on kansallisesti ja kan-
sainvälisesti johtava arktisen tut-
kimuksen ja osaamisen toimija 
ja edelläkävijä. Se on kahden 
korkeakoulun yhteisö, jonka eri-
koisosaaminen kohdistuu arkti-
seen globaaliin vastuullisuuteen, 
kestävään matkailuun sekä tule-
vaisuuden palveluihin ja etäi-
syyksien hallintaan. 

Lapin ammattikorkeakoulu  toteuttaa 
monia hyvinvointiin ja turvallisuuteen 
liittyviä hankkeita. Lapin AMK on to-
teuttanut useampia matkailun ja arjen 
turvallisuuden hankkeita. Lapin AMK 
tarjoaa koulutusta myös hyvinvoinnin 
ja turvallisuuden alalta.  

LUC-strategia (vas-
tuullisuus, hyvinvointi 
ja yhteisöllisyys) 

Arjen turvan tie-
kartta,ARCTIC AND 
NORTH ATLANTIC 
SECURITY AND 
EMERGENCY PRE-
PAREDNESS NET-
WORK, LUC TUR-
VALLISUUDEN EN-
NAKOIVAN TKI-OH-
JELMAN RAKENTA-
MINEN (2020) 

Arctic Smartness turval-
lisuusklusterin vetäjä, 
opiskelijakunta Rotko, 
turvallisuuspäälliköiden 
verkosto 

Pekka Iivari, yli-
opettaja (turval-
lisuusverkosto, 
turvallisuusklus-
teri), Eija Raa-
sakka, projekti-
päällikkö 
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Lapin yliopisto Lapin ammattikorkeakoulu ja La-
pin yliopisto muodostavat yh-
dessä Lapin korkeakoulukonser-
nin (LUC). Lapin korkeakoulu-
konserni on kansallisesti ja kan-
sainvälisesti johtava arktisen tut-
kimuksen ja osaamisen toimija 
ja edelläkävijä. Se on kahden 
korkeakoulun yhteisö, jonka eri-
koisosaaminen kohdistuu arkti-
seen globaaliin vastuullisuuteen, 
kestävään matkailuun sekä tule-
vaisuuden palveluihin ja etäi-
syyksien hallintaan. Lapin yli-
opisto on Euroopan unionin poh-
joisin tiede- ja taideyliopisto. 
Arktinen yliopistomme kouluttaa 
tieteen ja taiteen osaajia aivan 
Napapiirin tuntumassa moder-
nilla kampusalueella.  

Lapin yliopisto toteuttaa monia hyvin-
vointiin ja turvallisuuteen liittyviä hank-
keita ja tutkimustyötä. Lapin yliopisto 
tarjoaa koulutusta myös hyvinvoinnin 
alalta.  

Lapin yliopiston strate-
gia vuoteen 2025, 
LUC 2030 

HYJOS - Hyvinvointi-
johtamisen osaami-
sen vahvistamisen 
suunnitteluhanke 

Ylioppilaskunta LYY, 
turvallisuuspäälliköiden 
verkosto 

Pekka Iivari 
(LUC Turvalli-
suuspäällikkö) 

Kunnat Kunnat järjestävät kuntalaisille 
peruspalvelut, joista on säädetty 
laeilla. Lapin maakunnassa on 
21 kuntaa.  

Kunta toteuttaa turvallisuus- ja hyvin-
vointisuunnittelua, ja toteuttaa hyvin-
vointikertomuksen. Kunta toteuttaa 
palveluita, joilla kuntalaisten arjen tur-
vallisuutta edistetään.  Kunnat myös 
toteuttavat hankkeita, jotka edistävät 
kuntalaisten arjen turvallisuutta.  

Kuntien strategiat. 
Kuntien hyvinvointi- ja 
turvallisuussuunnitel-
mat ja -kertomukset.  

  Lapin kuntajohtajaver-
kosto (Lapin liitto), seu-
tukunnat, Turvallinen ja 
kriisinkestävä kunta -
verkosto (Kuntaliitto) 

Jaana Koskela, 
kunta-asiantun-
tija Lapin liitto 

Lapin Ensi- ja 
turvakoti 

Lapin ensi- ja turvakoti ry on 
vuodesta 1953 toiminut järjestö-
lähtöistä auttamistyötä kehittävä 
ja toteuttava järjestö. Tur-
vaamme lapsen oikeuden suo-
tuisiin kasvuolosuhteisiin ennen 
ja jälkeen syntymän. Tuemme 
vanhemmuutta ja perheen si-
säistä vuorovaikutusta. An-
namme kriisiapua vaikeissa elä-
mäntilanteissa oleville yksilöille 
ja perheille sekä ehkäisemme 

Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. Lapin ensi- ja turvakodilla on sekä 
ennaltaehkäisevää toimintaa, että tu-
kea kriisitilanteissa.  

  Aktiivinen osallisuus 
arjessa,  Minä, tun-
teet ja taidot -hanke 

  Pirjo Kairakari 
(toiminnanjoh-
taja), Tessa 
Jussila (tutkija), 
Kimmo Nyman 
(projektityönte-
kijä) 
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väkivaltaa ja lievitämme sen 
seurauksia. 

Lapin liikunta Lapin Liikunta ry on yksi viides-
tätoista alueellisesta  liikunnan 
palvelu- ja koulutusorganisaa-
tiosta, jonka perustehtävänä on 
suomalaisten hyvinvoinnin edis-
täminen liikunnan ja urheilun 
avulla sekä liikuntakulttuurin 
elinvoimaisuuden ja monipuoli-
suuden varmistaminen erityisesti 
paikallisella tasolla.   

Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. Lapin liikunnalla on erityisesti syr-
jäytymistä ehkäisevää toimintaa, se 
toteuttaa tapahtumia ja koulutuksia, 
sekä hankkeita.  

Lappi on maailman 
kiinnostavin hyvinvoin-
tiympäristö ja liikunta 
on Lapissa kaikille ar-
kea. (Uusi strategia 
valmistuu 2021) 

Avoimet ovet (sovel-
tava liikunta urheilu-
seuroissa), Lisää lii-
kettä (varhaiskasva-
tus, koulu, oppilaitos 
kehittämishanke), Lii-
kuttava Suomi (työ-
ikäisten ja ikäihmisten 
kehittämishanke) 

Opetus- ja kulttuurimi-
nisteriö/liikuntayksikkö, 
Olympiakomitea, Lajilii-
tot, Opetushallitus, Li-
kes, Kunnat, urheilu-
seurat, yritykset, ky-
läyhdistykset, Barents 
Urheilu, Päiväkoti-, 
koulu-, opiskelija-, työ-
ikäiset- ja ikäihmisten 
verkostot 

Maarit Toivola, 
Toiminnanjoh-
taja 

Lapin Martat Martat on kotitalousneuvontaa 
antava kansalaisjärjestö, joka 
edistää kotien ja perheiden toi-
mivaa ja kestävää arkea periaat-
tella ”hyvä arki kuuluu kaikille”. 
Martat tekevät arjen tekoja huo-
mista varten. Järjestö on puolue-
poliittisesti sekä uskonnollisesti 
sitoutumaton.  

Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. Järjestöt myös toteuttavat hank-
keita ja koulutuksia arjen turvallisuu-
den aihealueilta. Sujuva arki, kotita-
louden hallinta sekä ympäristön huo-
mioon ottaminen ovat pääteemoja 
Marttojen toiminnassa, mitkä myös 
ovat osa arjen turvallisuutta. Strate-
gian perustana on ennakointityö ja 
yksi tavoitteista antaa valmiuksia yh-
teiskunnan häiriötilanteisiin ja sään 
ääri-ilmiöihin. Martat ovat toimija 

Marttojen strategia 
2020 alkaen (Hyvä 
arki kuuluu kaikille - 
Martat edistää kotien 
ja perheiden toimivaa 
ja kestävää arkea)  

Tavataan kylillä (La-
pin Marttojen oma 
hanke). Arki Suju-
vaksi, Lapsiperheiden 
arjen tukeminen sekä 
Vilppu -hanke (valta-
kunnallisia, Lapin 
Martat mukana). Se-
niorin eväät (Pohjois-
ten Marttapiirien yh-
teishanke ). Hankkeet 
ovat iso osa toimin-
taa.  
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osana kokonaisturvallisuutta.  Martat 
järjestävät esim. Kotivara-koulutuksia. 

Lapin sosiaali- ja 
terveysturvayh-
distys 

Lapin sosiaali- ja terveystur-
vayhdistyksen tarkoituksena on 
edistää kansalaisten hyvinvoin-
tiin tähtäävää sosiaali- ja ter-
veyspolitiikkaa erityisesti 
aluenäkökohdat huomioon ot-
taen. Yhdistys toimii tasa-arvoi-
suuden ja sosiaalisten perusoi-
keuksien toteuttamiseksi ja kan-
salaisten osallistumis- ja vaikut-
tamismahdollisuuksien lisää-
miseksi. 

Lapin sosiaali- ja terveysturvayhdistys 
on vahvasti mukana arjen turvallisuu-
den työssä, niin verkostotyössä mui-
den toimijoiden kanssa, kuin yksittäis-
ten järjestöjen ruohonjuuritoimin-
nassa. Yhdistys pyrkii kehittämään 
kuntien ja järjestöjen yhteistyötä 
(esim. hyvinvointi ja turvallisuus).  

Järjestön strategia Järjestöjen etäpalve-
lut käyttöön, Sote-
muutostukihanke 
(Pohjoisen erva-alu-
eelle oma työntekijä) 

Maakunnallinen järjes-
töneuvottelukunta, alue-
verkosto, viestintäver-
kosto, järjestöjen digi-
verkosto, kuntien järjes-
töyhdyshenkilöt. Yhteis-
työtä monien kuntien, 
viranomaisten ja alueel-
listen toimijoiden, järjes-
töjen, järjestökeskusten 
ja yhdistysten kanssa. 

Mervi Kestilä 
(toiminnanjoh-
taja), Henna 
Romppainen 
(vs. toiminnan-
johtaja) 

Lappilaiset kylät 
ry 

Yhdistys toimii kylien asukkai-
den, kylätoimikuntien, kylä- ja 
asukasyhdistysten sekä Lapin 
maaseudun etua ajavien järjes-
töjen yhteistoimintaelimenä, 
kylä- ja asukastoiminnan kehittä-
jänä ja edunvalvojana. Yhdistyk-
sen tavoitteena on parantaa 
Lapissa asuvien ihmisten hyvin-
vointia. 

Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. Kylätoiminnassa turvallisuus har-
vaan asutuilla alueilla on ollut tärkeä 
näkökulma.  

Paikallisuudella pa-
remmaksi 2021-2024 

Kylä auttaa ja välittää 
kriisissä (2009-2011), 
Naapuriavulla Hyvin-
voivia kyliä (2012-
2013), Kyläturvalli-
suus 2025 

Lapin järjestöjen yhteis-
työ, Lapin turvallisuus-
verkosto 

Pirjo Riskilä, ky-
läasiamies 
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Liikenneturva • Toteutamme tieliikenteen tur-
vallisuusvisiota osana valtakun-
nallista liikenneturvallisuustyötä 
ja palvelemme kaikkia tienkäyt-
täjiä. Paikallisuus on tärkeä te-
kijä vaikuttavan liikennevalistuk-
sen kannalta. Tehtävänämme 
on vaikuttaa kansalaisten arvoi-
hin, asenteisiin ja liikennekäyt-
täytymiseen sekä liikenneturval-
lisuustietouden ja turvallisuuden 
arvostuksen lisäämiseen yhteis-
kunnassa. Arvostamme ja tu-
emme vapaaehtoista työtä lii-
kenneturvallisuuden hyväksi. 
Edistää tieliikenteen turvalli-
suutta vaikuttamalla liikenne-
käyttäytymiseen 
• Keinoina viestintä, tutkittu tieto 
ja liikennekasvatus 
• Yhteistyötä tekevä keskusjär-
jestö, 54 jäsenyhteisöä 
• Ylläpidämme tutkittuun tietoon 
ja tilastoihin perustuvaa tietopal-
velua 
• Opastamme ja yhteensovi-
tamme jäsenyhteisöjen ja mui-
den tahojen liikenneturvallisuus-
työtä 

Liikenneturva toteuttaa liikenneturvalli-
suusaiheista viestintää ja koulutusta. 
Kunnissa liikenneturvatyöryhmät 

Olemme mukana val-
takunnallisissa paikal-
lisissa liikkumisen tur-
vallisuutta ja liikenne-
järjestelmää koske-
vissa strategioissa ja 
ohjelmissa 

Olemme mukana lu-
kuisissa eri liikenne-
muotoja ja niiden ke-
hittämistä koskevissa 
hankkeissa. 

Kunnissa liikenneturval-
lisuustyöryhmät, maa-
kunnallinen liikennetur-
vallisuusryhmä Lapin 
Ely-keskus. 

Petri Niska 
(maakunnallinen 
liikenneturvalli-
suustyöryhmä) 

Maanpuolustus-
koulutus MPK  

Maanpuolustuskoulutus MPK on 
maan kattavin kokonaisturvalli-
suuden kouluttaja. Se on valta-
kunnallinen koulutusorganisaa-
tio, joka kouluttaa kansalaisia 
selviytymään paremmin arjen 
vaaratilanteissa poikkeus-
oloissa. MPK järjestää sotilaalli-
sia valmiuksia palvelevaa koulu-
tusta, jolla tuotetaan osaamista 
Suomen maanpuolustukseen, 
sekä koulutusta, jolla 

MPK:n tuottaa osaamista Suomen 
maanpuolustukseen järjestämällä soti-
laallisia valmiuksia palvelevaa koulu-
tusta, sekä turvallisuustaitoja ja -tie-
toja kansalaisille järjestämällä koko-
naisturvallisuuteen liittyvää koulutusta. 
MPK järjestää vuosittain varautumis- 
ja turvallisuuskoulutusta (VARTU) 
noin 500 kurssilla. VARTU-koulutuk-
sen tarkoituksena on kansalaisten 
yleisten turvallisuustietojen ja -taitojen 
kartuttaminen ja kehittäminen. Tätä 

MPK:n strategia 2020-
2025  

Turvalliset kylät -
hanke 

  Antti Tölli 
(Lappi), Juha 
Niemi (MPK 
koulutuspääl-
likkö), Seppo 
Lehto (Lapin yh-
teyshenkilö) 



187 
 

187 

parannetaan kansalaisen varau-
tumis- ja turvallisuustaitoja. 
MPK:n toiminnan ydin ovat noin 
3000 sitoutunutta vapaaehtoista. 
MPK tekee yhteistyötä paitsi 
Puolustusvoimien, myös muiden 
yhteiskunnan turvallisuustoimi-
joiden, kuten viranomaisten ja 
järjestöjen kanssa. MPK:n julki-
sia hallintotehtäviä ovat: sotilaal-
lisia valmiuksia palvelevan kou-
lutuksen järjestäminen, tutustu-
mistoiminnan järjestäminen nuo-
rille ja naisille, vapaaehtoista 
maanpuolustusta koskevan tie-
dotuksen ja valistuksen toteutta-
minen, 14 jäsenjärjestön maan-
puolustuksen ohjaaminen, tuke-
minen ja yhteensovittaminen. 

kautta se vahvistaa yhteiskunnan krii-
sinsietokykyä ja suomalaisten turvalli-
suudentunnetta. 

Mannerheimin 
lastensuojelulii-
ton Lapin piiri 

MLL:n Lapin piiri on lapsiperhei-
den auttaja arjessa yhdessä alu-
eensa kuntien ja paikallisyhdis-
tysten kanssa sekä lasten, nuor-
ten ja lapsiperheiden asioiden 
asiantuntija ja yhteiskunnallinen 
vaikuttaja.  

Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. Järjestöt myös toteuttavat hank-
keita arjen turvallisuuden aihealueilta. 
MLL toimii perhekeskuksissa.  

        

Nuorten ystävät Nuorten Ystävät on kansalaisjär-
jestö, jolla on yli sadan vuoden 
kokemus työstä apua ja tukea 
tarvitsevien lasten, nuorten, ai-
kuisten ja perheiden hyväksi. 
NYn valtakunnallisen työn tavoit-
teena on tuottaa hyvää yhtei-
söille ja koko yhteiskunnalle. 

 Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. Järjestöt myös toteuttavat hank-
keita arjen turvallisuuden aihealueilta. 
Mm. klubitoimintaa Rovaniemellä.  

  Osaamisella osalli-
suutta -hanke, Valpas 
2, Yhdessä Osallisuu-
teen -hanke 
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Rikosuhripäivys-
tys 

Rikosuhripäivystys (RIKU) on 
vuonna 1994 toimintansa aloitta-
nut yhteistyösopimukseen pe-
rustuva toiminta. RIKUn perus-
tehtävänä on parantaa rikoksen 
uhrin, hänen läheisensä ja rikos-
asian todistajan asemaa vaikut-
tamalla ja tuottamalla tukipalve-
luita. Toimimme rikoksen uhrin 
puolestapuhujana ja tarpeiden 
tulkitsijana. RIKU palvelut on tar-
koitettu yhdenvertaisesti kaikille 
rikoksen uhreille.  

RIKUn perustehtävänä on parantaa ri-
koksen uhrin, hänen läheisensä ja ri-
kosasian todistajan asemaa vaikutta-
malla ja tuottamalla tukipalveluita.  

    Ihmiskaupan vastainen 
verkosto, MARAK-toi-
minnassa mukana 

Päivi Alanne-
Kunnari (Lapin 
aluejohtaja) 

SámiSoster ry  Yhdistyksen tarkoituksena on 
valvoa, ylläpitää ja edistää saa-
melaisten asemaa ja oikeuksia 
alkuperäiskansana sosiaali- ja 
terveysalalla sekä hyvinvointiin 
liittyvissä kysymyksissä kansalli-
sissa ja kansainvälisissä yhteyk-
sissä. Yhdistys tekee näistä asi-
oista aloitteita ja antaa lausun-
toja. 

SámiSoster järjestää tapahtumia, kou-
lutuksia, sekä toteuttaa viestintää, ke-
hittämistoimintaa ja tutkimusta hyvin-
voinnin saralla. Ryhmätoimintaa ja 
työpajoja, joissa arjen turvallisuuden 
asiat nousee esiin (liikkumisen turvalli-
suus, olosuhteet, "huijarit", yksinäi-
syys, pelko, heikot teleyhteydet - ko-
rona korosti tarvetta yhteyksille).  

  Birgen ruovttus – 
hanke, Mettäterapija-
hanke (päihdetyön 
hanke, mm. Ensi- ja 
turvakoti ja kunta yh-
teistyökumppaneina), 
Muittohallat, Pärjään 
kotona -hanke (kai-
kissa saamelaisalu-
een kunnissa), Saa-
melaisten poronhoita-
jien hyvinvointihanke 
(Oulun yliopiston 
kanssa yhteistyö-
hanke) 

Seurakunnat ja kunnat, 
viranomaiset. Hankkei-
den kautta erityisesti.  
Järjestöjä joiden kanssa 
tehdään yhteistyötä. 
Paikallisia saamelaisyh-
distyksiä. Paikalliset pa-
liskunnat.  

Ristenrauna 
Magga (Toimin-
nanjohtaja) 



189 
 

189 

Suomen pelas-
tusalan keskus-
järjestö SPEK 

SPEK on varautumisen, onnet-
tomuuksien ehkäisyn ja pelas-
tusalan asiantuntijajärjestö. 
Teemme tutkimustoimintaa ja 
turvallisuusviestintää, tarjoamme 
koulutusmahdollisuuksia ja osal-
listumme yhteiskunnalliseen 
keskusteluun. 

SPEK on aktiivinen toimija arjen tur-
vallisuuteen ja kyläturvallisuuteen liit-
tyen. SPEK tarjoaa mm. tietoa, koulu-
tuksia ja tapahtumia kansalaisille ja 
pelastustoimen ammattilaisille. SPE-
Kin sisältöjä ja kampanjoita ovat mm. 
kyläturvallisuus-koulutus ja 72 tuntia -
varautumissuositus, NouHätä! -pelas-
tustaitokampanja 8.-luokkalaisille, Pa-
loturvallisuusviikko, Päivä Paloase-
malla -tapahtuma sekä Rakenteellisen 
palonehkäisyn opintopäivät. 

SPEK strategian 
2019–2023 painopis-
teet: Kriisin kestävä 
yhteiskunta, Turval-
lista asumista kaikille, 
Turvalliset työpaikat ja 
toimitilat 

  Kyläturvallisuuskoulut-
tajien verkosto 

Pertti Heikkilä, 
asiantuntija 
(Lappi) 

SPR Lapin piiri Punainen Risti auttaa ihmisiä 
katastrofien ja onnettomuuksien 
sattuessa ja kouluttaa heitä va-
rautumaan niihin. Järjestö kan-
nustaa ihmisiä hoitamaan ter-
veyttään ja pitämään huolta toi-
sistaan. 

Järjestöt toteuttavat arjen turvalli-
suutta toiminnassaan lähellä kansalai-
sia. SPR Lapin piirin toiminta: ystävä-
toiminta, varautuminen, maahanmuut-
tajatoiminta, ensiaputoiminta, nuoriso-
toiminta - kaikki ovat osa arjen turvalli-
suutta. Punainen risti koordinoi Va-
paaehtoista pelastuspalvelua.  

  Kohdataan kylillä ja 
keskuksissa, Kaveri-
taitoja nuorille 

Lapin turvallisuusver-
kosto, Lapin liiton jär-
jestöneuvottelukunta 

Veli-Matti Ahtiai-
nen (Järjestö-
päällikkö) 

TUKES Edistämme tuotteiden, palvelui-
den ja teollisen toiminnan turval-
lisuutta ja luotettavuutta. Asian-
tunteva ja riskiperusteinen val-
vonta, valmentava ote ja yhteis-
työ sekä aktiivinen kehittämis- ja 
viestintätyö turvaavat luotetta-
vuuden ja turvallisuuden. Tavoit-
teenamme on vastuullinen, tur-
vallinen ja kilpailukykyinen 
Suomi. 

Edistää tuotteiden, palveluiden ja teol-
lisen toiminnan turvallisuutta ja luotet-
tavuutta 

   
Vallu-hanke (digitali-
soi Tukesin lupa- ja 
valvontaprosesseja) 

  Jaakko Leino-
nen (Lappi) 

Järjestökeskuk-
set Majakka, 
Neuvokas,  Jär-
jestökiehinen ja 
Kitinen 

Meri-Lapin, Rovaniemen, So-
dankylän ja Kemijärven järjestö-
keskukset. Vahvistavat paikallis-
järjestöjen toimintaedellytyksiä, 
yhdistysten keskenäistä ja yh-
distysten ja muiden alueen toi-
mijoiden yhteistyötä ja yhdistys-
ten näkyvyyttä.  

Tärkeitä toimijoita tiedonvälityksessä 
ja linkkinä kuntien ja yhdistysten vä-
lillä. Järjestökeskus tarjoaa kansalai-
sille/yhdistyksille kokoontumispaikan.  

    Majakka: Järjestöjen 
nuorten elämänkaari-
verkosto, Kansalaistoi-
minnan kehittämisver-
kosto 
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Leaderit:  Leader 
Peräpohjola, 
Leader Pohjoisin 
Lappi, Leader 
Tunturi-Lappi, 
Outokaira Tuot-
tamhan, Leader 
Koillismaa (Po-
sio) 

Peräpohjolan Leader: Simo, Ter-
vola, Keminmaa, Kemin, Rova-
niemi ja Ranua;  Leader Pohjoi-
sin Lappi: Utsjoki, Inari, Sodan-
kylä, Pelkosenniemi, Savukoski, 
Salla ja Kemijärvi;   Leader Tun-
turi-Lappi (entinen KKTM 
ry):  Enontekiö, Kittilä, Ko-
lari, Muonio; Outokaira tuot-
tamhan ry: Tornio, Ylitornio ja 
Pello, Leader Koillismaa (Kuu-
samo, Taivalkoski, Posio).  Lea-
derin kantavana ajatuksena on 
paikallisen asiantuntemuksen ja 
osaamisen hyödyntäminen alu-
een kehittämistyössä. 

Toteuttaa arjen turvallisuuden edistä-
mistä omissa hankkeissaan. Rahoit-
taa paikallisia hankkeita maaseutura-
hoituksena.  

  Kylien investoinnit hy-
vinvointiin ja tervey-
teen (Leader Perä-
pohjola), Ikäihmisten 
perhehoitoa pohjoi-
seen -hanke (Leader 
Pohjoisin Lappi), 
Älykkäät kyläverkot 
(Leader Tunturi-
Lappi) 

  Toiminnanjohta-
jat 

 


