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“EDUCATION IS THE MOST POWERFUL WEAPO
WE CAN USE TO CHANGE THE WORLD"
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KELI - Kestavampi liikkunta-ala

Kestavan kehityksen ja vihrean siirtyman kehittamisohjelmalla (2022-2023)
vahvistetaan ammatillisen koulutuksen siirtyma kohti hiilineutraaliutta ja kestavaa
tulevaisuutta. Kehittamishankkeen toimenpiteilla edistetdaan kokonaisvaltaisesti
Vierumaen alueen kestavaa kehitysta ja vastuullisuutta.

Keskeisina kehittamiskohteina ovat henkildoston sitouttaminen ja osaamisen
kehittaminen sekd oppimisymparistdjen ja tydelamassa oppimisen kehittaminen).
Opiskelijoiden ja henkildstdon ilmastotietoisuutta kasvatetaan hiilijalanjalkea

mittaamalla.Kaikessa kehittamistoiminnassa huomioidaan myods sosiaalinen,
kulttuurinen ja taloudellinenkestavyys.

Toteutusaika
11.2022-31.12.2023

Hankkeen rahoittaja

Opetushallitus



SUOMEN URHEILUOPISTOLLA KESTAVAA KEHITYSTA JA
VASTUULLISUUTTA EDISTETAAN KOKONAISVALTAISESTI.
KELI - KESTAVAMPI LIKUNTA-ALA -KEHITTAMISHANKKEEN TOIMENPITEILLA.
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KESTAVAMMAN LIIKUNTA-ALAN SAAVUTTAMISEKSI AMMATILLISELLA KOULUTUKSELLA ON
KESKEINEN ROOLL.

TULEVAISUUDEN LIIKUNTA-ALAN OSAAJIA KOULUTETTAESSA VASTUULLISUUDEN MONET
NAKOKULMAT TULEE HUOMIOIDA JO KOULUTUKSEN AIKANA.

KEHITTAMISTOIMINNASSA KESKEISTA ON SAADA HENKILOSTO SITOUTUMAAN TAVOITTEISIIN
SEKA KEHITTAA OSAAMISTA JA OPPIMISYMPARISTOJA.

MY0S TYOELAMASSA OPPIMISEN VASTUULLISUUTEEN KIINNITETAAN HUOMIOTA.

OPISKELIJOIDEN JA HENKILOSTON ILMASTOTIETOISUUTTA KASVATETAAN HIILIJALANJALKEA
MITTAAMALLA. KAIKESSA KEHITTAMISTOIMINNASSA HUOMIOIDAAN MYOS SOSIAALINEN,
KULTTUURINEN JA TALOUDELLINEN KESTAVYYS.






OPETUSHENKILOSTON
JA ASIANTUNTIJOIDEN
USAAMISEN KEHITTAMINEN




KELI- HANKKEEN TAVOITTEENA ON, ETTA LIIKUNTA-ALAN KOULUTTAJAT SEKA OPPILAITOKSESSA
OPISKELEVAT LIIKUNTA-ALAN AMMATTILAISET OSAAVAT OTTAA KESTAVAN KEHITYKSEN
HUOMIOON OMASSA TYOSSAAN.

OPETUSHENKILOSTO ON AVAINASEMASSA SYSTEEMISESSA MUUTOKSESSA LIIKUNTA-ALAN
KOULUTUKSEN KEHITTAMISESSA KOHTI VASTUULLISEMPAA JA KESTAVAN KEHITYKSEN
TAVOITTEIDEN MUKAISTA AMMATILLISTA KOULUTUSTA.
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Kestavampi litkunta-ala - Materiaali opettajille.pdf Sulje

Teemat

Teema Oppitunti Otsikko

Ekologinen kestavyys Oppitunti 1 Hiilineutraali liikkunnan ala

Ekologinen kestavyys Oppitunti 2 Energiatehokkuutta ja uusiutuvaa energiaa
Ekologinen kestavyys Oppitunti 3 Materiaalitehokkuutta ja vastuullista kuluttamista
Sosiaalinen kestavyys Oppitunti 4 Terveellinen ravinto ja puhdas vesi

Sosiaalinen kestavyys Oppitunti 5 Terveys ja hyvinvointi

Sosiaalinen kestavyys Oppitunti 6 Koulutus ja osaaminen

Sosiaalinen kestavyys Oppitunti 7 Sukupuolten valinen tasa-arvo

Taloudellinen kestavyys Oppitunti 8 Kestavat yhteisot

Taloudellinen kestavyys Oppitunti 9 Eriarvoisuuden vahentaminen

Taloudellinen kestavyys Oppitunti 10 Rauhaa ja oikeudenmukaisuutta

Taloudellinen kestavyys Oppitunti 11 Yhteistyo |
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KESTAVA KEHITYS
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Paikannus

2. Opiskelijan kestavan
tulevaisuuden
osaamispolku
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Esimerkki :

Urheiluopistoverkoston vastuullisuus — Seppo - pelin kehittamistehtava:

Lukekaa seuraava teksti ja vastatkaa lopussa olevaan kysymykseen.

”Osana henkilokohtaistamista opiskelijalle suunnitellaan hanen
tarpeitaan vastaava kestavan tulevaisuuden osaamispolku, jonka avulla
han kasvaa ja kehittyy muutoksentekijéksi.

Lahtokohtana on opiskelijan ammatillinen kasvu eli tietojen, taitojen ja
asenteiden kehittyminen seka ihmisena kasvaminen kestavan
kehityksen tavoitteet huomioiden.

Kestavan kehityksen teemat konkretisoituvat opiskelijan
henkilékohtaisessa osaamisen kehittamissuunnitelmassa.

Ammatillisen opettajan tulee huomioida opiskelijan kanssa kaydyissa
keskusteluissa kestavan kehityksen asiat, ja ne tulisi kirjata osaksi
suunnitelmaa, koska opiskelijan tulee osoittaa osaamista myos
naytoissa.

"Kestava kehitys on siten keskeinen osa koulutusta ja tulevaisuuden
kestavaa osaamista.” Raudasoja,A. (toim.) Ammatilliset opettajat
tulevaisuuden rakentajina)

Pohtikaa yhdessa ja kirjatkaa ylos:

Mitd asioita kestadviasta kehityksestéd/vastuullisuudesta otatte mukaan
opiskelijan kanssa kaytavaan henkilokohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelma — HOKS keskusteluun?

Vastaus joukkueelta Ykkoset:
30.5.2023 11:09

O Arvioimatta Q

E\] Luova tehtdva
- Sosiaalinen vastuullisuus, (psykologinen turvallisuus, tasa-arvo, yhdenvertaisuus)

- Taloudellinen vastuullisuus (esim. opiskelija ymmartaa tavaroiden arvon)
- Ymparistovastuullisuus (esim. kulkeminen)

Vastaus joukkueelta Kakkonen on ykkénen:
30.5.2023 1119

O Arvioimatta Q

E\] Luova tehtdva

Urasuunnittelu

Jaksaminen huomioidaan

Mietitadan tukitoimia opiskelujen tueksi

Hyvat kaytanteet siirtyisi mukaan tyodelamaan
Ryhmayttaminen sosiaaliset suhteet


https://www.theseus.fi/handle/10024/504516
https://www.theseus.fi/handle/10024/504516

Seppo-peli: 1. Kuluttaminen ja kierratys
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Seppo-peli: 2. Ilmasto muuttuu
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Seppo-peli: 2. Ilmasto muuttuu > Padlet
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- -Padier -
Tina Mannonen + 4 « 6mo -
‘ IImasto muuttuu 5
Perehtykaa kyseisen teemaan megatrendi kortteihin ja keskustelkaa tiimissa ndiden vaikutuk a
| mahdollisuuksia ja vaikutuksia arkeen. Pohtikaa miten voitte edistaa osa-aluetta omalla tyokentallanne.
1L e D
Ryhma 1 : Ryhma 2 : Ryhma 3 :
: Q
e
‘ " >
‘ IImastonmuutos vaikuttaa eri : IiImastonmuutoksen :
tavalla eri puolella maailmaa= globaalitilanne. Miten voimme

liikunta-alana vaikuttaa itse, oma
toimintaymparisto ( oppilaitos,
tyopaikka ) valtakunnallinen
liikunta-ala > kansallinen toiminta
liikunta-alalla.
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yhteisvastuullisuus
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‘ Add comment

Koetaan etta ympariston tilasta
ymmarrys ja piittaaminen
polarisoituu. Enemman niita jotka
tietavat todella hyvin ja sitten niita
joita ei kiinnosta yhtaan

Kokonaisymmarrys miten meidan
teot vaikuttavat Afrikassa.
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Seppo-peli: 3.Turvallisuus ja hyvinvointi
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Seppo-peli: 4. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
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Seppo-peli: 4. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus > Padlett
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Oona Konttinen + 4 = 6mo

(3 https://padlet.com/oonakonttinen2/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuus-rnci0Oem21n6p78u N B

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Perehtykaa kyseisen teemaan megatrendi kortteihin ja keskustelkaa tiimissa naiden vaikutuksesta omaan tyohon. Kirjatkaa mielestanne keskeisia riskeja, mahdollisuuksia ja
vaikutuksia arkeen. Pohtikaa miten voitte edistaa osa-aluetta omalla tyokentallanne.

Ryhma 1

Me olemme osaavia ja arvokkaita
Kaikki

Kasvatus, koulutus tarkeassa
roolissa

Oikeudenmukaisuutta :

Ryhma 2

Seksuaalisuuntautuneisuu
dessa ollaan asteen pari
suvaitsevampia, mutta
edelleen tulee

"ulostuloja" joiden pitaisi olla
normaalimpia.

I/ Rt ndditionsn Annmmainma in

Ryhma 3

Urheilijat vanhempina; millaista
keskustelu on miesten ja naisten
valilla? Millaisia vaikutuksia
vanhemmuudella on urheilu-uraan?

Sukupuolitasa-arvoa voidaan
edistaa mm. taloudellisen tasa-
arvon saavuttamisella.

aQ A

w B ¢ |0

Ryhma 4

Millaisia valmiuksia opiskelijoilla
on ja voidaanko niissa kuinka paljon
auttaa kasvatuksessa?

Lajeissa oltava valmiina
sukupuolirajojen ja muiden rajojen
haivyttamiseen esim uusilla sarjoilla

Jos huomaamatta kayttaa
heimottamista puheessa niin
hyokataanko heti?

- nainen / mies haittelun kaytto,
muun sukupuolisuus — muutoksia
omissa ajatuksissa

@

&




| TASA-ARVD JA YHDENVERTAISUUS

vpm:n URHEILLJA OLLA GAY? (KATSQ ENSIMMAISET 3MIN)

-Youtube.com/watch?v=o| kXJa7fe

YHOENVERTAISUUS HUUHKAJISSA, MUTT |
AMYOS L
RIVE KERTOD. (KATSO 4:30 SAAKKA) R

_h_ups://www.voutube.com/watch?v=

Du2Hv8LsG M

::g:g: PELIA QATARISSA?! - FUTIKSEN MM-KISOJEN SYNKAT

https://areena.yle.ﬁ/1-64 184659

L 4
MITA IHMEEN TASA-ARVOA?

httgs:[[wm.youtube.com/watch?v=FRDE lkoby8&

rROERIkoby8&t=1395
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Vastaukset jou

Tehtavien jarje

4 Nimi w

1.Kuluttamine

Joukkue
pokemonit
Equality

Kolomoset

2. llmasto mu

3. Turvallisuus

4. Tasa-arvo |

EQ 1.Kuluttaminen ja
kierratys

Perehtykaa kyseisen teemaan megatrendi kortteihin ja keskustelkaa
tiimissa naiden vaikutuksesta omaan tyohon.

Pohtikaa mielestanne keskeisia riskeja, mahdollisuuksia ja
vaikutuksia arkeen. Miten voisitte edistaa osa-aluetta omalla
tyokentallanne.

Keskustelun jalkeen kirjatkaa nostot Padlettiin oman ryhmanne
kohdalle:

Palauta tehtava kuvaamalla ryhhmanne fiiliksia keskusteluiden
jalkeen. Jata megatrendi kortit nakyvalle paikalle, jotta seuraava
ryhma loytaa ne helposti.

Vastaus joukkueelta pokemonit:
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SUDMEN URHEILUOPISTON OPETUSHENKILOSTON JA ASIANTUNTIJOIDEN KESTAVAN
KEHITYKSEN DSAAMISEN KEHITTAMISTEHTAVA DSANA 24H-LEIRIA.
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VASTUULLISUUS
URHEILUOPISTO-
VERKOSTOSSA

Yhteiskunnallinen tehtavamme
on tuottaa litkunta-alan
koulutusosaamista ja luoda
edellytyksia koko kansan
liikkkumisen ja hyvinvoinnin seka
urheilun edistamiseen.
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URHEILUOPISTOJEN OPEPAIVAT

Tana kevaana urheiluopistojen koulutushenkiloston verkostopaivia eli Opepaivia
vietettiin Vierumaella 29.-30.5. Koulutushenkilokunta tyosti paivien aikana eri
tutkintojen tutkinnon perusteita, keskusteli vastuullisuudesta ja tietenkin myos
verkostoitui seka piti hauskaa erilaisten yhteisten aktiviteettien parissa.




TCA-SEMINAARI -
SPORT AND SUSTAINABILITY

Vierumaki yhdessa koko
urheiluopistoverkoston ja Opetushallituksen
kanssa jarjesti Erasmus+ TCA-seminaarin
teemalla:

Sport and Sustainability - a lifelong approach.
29.-31.5. jarjestetyssa seminaarissa
lahestyttiin vastuullisuusteemoja urheilussa
kolmesta nakokulmasta: liikunnallisen
elamantavan omaksuminen lapsena, vastuu
huippu-urheilussa ja aktiivinen aikuisuus.
Seminaariin osallistui noin 50 henkildéa 15 eri
maasta ympari Eurooppaa. Seminaari oli
loistava tilaisuus solmia uusia kansainvalisia
suhteita. Urhelluoplst0|sta mukana olivat
seminaarin host Emilia Rantanen (Vierumaki),
muut jarjestajajasenet Samuli Liinpaa (Varala)
Juha Antikainen (Varala), Antti Lappalainen
(Tanhuvaara) ja Arja Laine (Tanhuvaara).
Urheiluopistoverkostoa seminaarissa oli
esittelemassa Krista Kyyronen.

E"rasmus+ TCA

Tralning 3d Copderpaon Actiy

~ Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

FINNISH NATIONAL
AGENCY FOR EDUCATION

Lo

Finnish Sports

Institutes

VIERUMAK|

SUBMEN
URHEILUDPISTO




LIIKUNTA-ALAN

UPISKELIJOIDEN
USAAMISEN
KERITTAMINEN




Miksi
vastuullisuusosaaminen
ja tietoisuus on tarkeaa
litkunta-alalla?




Varhaiskasvatus Esiopetus Perusopetus

Digitaalinen osaaminen

SUVEILAval T IR ar L-'[IJE-IEIIIIIIH.'_'[I | TDE20)

Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen
(106731)

Uimavalvojana toimiminen (106300)

Uinnin opettaminen (106301)

Valmentajana toimiminen seurassa (106302)
Yrityksessa toimiminen (106733)
Kilpailutapahtuman jarjestaminen (106290)

Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen
(106727)

Matemaattis-luonnontieteellinen
osaaminen ({106728)

Yhteiskunta- ja tydelamaosaaminen
(106729)

Tutkinnon muodostuminen
Osaamisen arviointi

Valmennuksen ja seuratoiminnan
osaamisala

Terveytta edistavan liikuntaneuvonnan
osaamisala

Lilkunnan palvelutuotannon osaamisala
Liite 1. Arvoperusta

Liite 2. Luvat ja patevyydet

Taiteen perusopetus Lukiokoulutus Ammatillinen koulutus Vapaa sivistystyd TUVA KOTO JOTPA

Kestévén kehityksen edistéminen (YTKK) A

Pakolliset osaamistavoitteet, 1 osp

Kestavan kehityksen periaatteet
Opiskelija
o tietdd kestavan kehityksen ekologisen, taloudellisen, sosiaalisen ja kulttuurisen kestavyyden keskeiset
tavoitteet ja ndiden kytkeytymisen toisiinsa (1019)
« hahmottaa ihmisen toiminnan merkityksen ilmastonmuutokseen (1018)
¢ ymmartad luonnon monimuotoisuuden merkityksen ja tunnistaa luonnonvarojen kestavan kayton
valttamattomyyden kansallisesti ja globaalisti (1017)
 tunnistaa kestavan kehityksen toimintatapoja omassa elamassaan ja tyossaan. (1016)

Hiilineutraalisuus ja kiertotalous

Opiskelija
o ymmartaa hillineutraalisuuden ja kiertotalouden periaatteet (1015)
 tunnistaa tuotteen tai palvelun energia- ja materiaalitehokkuuden. (1014)

Toiminnan eettiset nakdkulmat

Opiskelija
 tunnistaa tydhon sisaltyvid eettisid valintoja (1013)
* arviol omia jJa muiden ratkaisuja eettisesti. (1012)

Valinnaiset osaamistavoitteet, 3 osp

Kestdvan kehityksen arviointi

Opiskelija
» perehtyy tydpaikan tai alan toimintaan kestavan kehityksen nakdkulmista (10711)
 arviol tydpaikan tai alan kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita (1010)
 tekee ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista. (1009)

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu

@ Suomi~




Toimiva ekologinen kestavyys

lhmisen arvo- ja
asennemaailman
muuttuminen luontoa
tukevaksi seka ihmisen
taloudellisen ja aineellisen
toiminnan sopeuttaminen
luonnon ja ympariston
uusiutumis- ja kestokykyyn.

Taloudellinen kestavyys

Tasapainoista, kestavaa kasvua,
joka ei perustu pitkalla aikavalilla
velkaantumiseen tai paaoman,
kuten luonnonvarojen
lilkakayttoon tai havittamiseen.

Vastuullisuuden ja kestavan kehityksen osa-alueet

Kulttuurinen ja sosiaalinen
vastuullisuus

Kulttuurien kestavyys,
kehittyminen ja sailyminen
sukupolvelta toiselle
kuten kielten, perinteiden ja
tapojen vaalimista ja eteenpain
valittamista, monimuotoisuuden
arvostamista ja kaikkien
oikeuksien kunnioittamista.
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Kestavampi lilkunta-ala - kysely
opiskelijoille

Viikolla 48 tutkitaan toisen vuosikurssin opiskelijoiden arkikayttaytymista energiankayton
ja kulutuksen suhteen. Tulosten avulla arvioidaan Urheiluopiston opiskelijoiden
hiilijalanjalki.

Tayta kysely viikon lopussa mahdollisimman tarkasti. Tarkempia kayttoohjeita kyselyn
tayttoa varten |oytyy taalta.

Tehdaan yhdessa aktiivisesta elamantyylista kestavampaa!

hannelekaperi@hotmail.com Switch account

Bo Not shared

Clear form




Lopputulos

+ Kaikki paastot yhteensa: 5814,024 kg CO2e
+ Keskiarvopaastot yhdelta opiskelijalta: 415,3 kg CO2e
+ Suurimmat paastot yhdelta opiskelijalta: 475.30 kg CO2e
+ Pienimmat paastot yhdelta opiskelijalta: 181.82 kg CO2e

Miten paastoét jakautuvat vastaajien kesken
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PELASTETAAN MERET - LHKUNTAHARJOITUS



https://liike.fi/wp-content/uploads/2020/09/LIIKUNTAHARJOITE-6.pdf

Variaatio 2. : Pelastetaan meret

Edellisen wariaation tavarat levitetaan ympari aluetta tasaisesti. Joukkueet
ottavat patjat ja sangot itselleen, mutta hernepussit, pallot, vaatteet yms. jaavat
lattialle. Nama symboloivat merissa olevaa roskaa. Joukkueet lilkkuvat kah-
den (2) patjan avulla "meressa” eli salin lattialla keraten mahdollisimman paljon
“roskia” ampariinsa. Koko joukkueen on mahduttava patjoille. Sama ihminen ei
saa ottaa kahta "roskaa” perakkain. Vain yhden "roskan” saa noukkia kerralla
ampariin. Patjalla pitaa liilkkua aina, kun yksi "roska” on keratty. Roskia kerdatdaan
niin kauan kuin niita riittaa.

Voittaja on joukkue, joka on saanut kerdattyad eniten “roskia”. Ennen toiseen variaa-
tioon siirtymistd, ohjaaja alustaa lyhyesti merien tilanteesta ja taman variaation

merkityksesta. Alustuksen jalkeen kerrotaan pelin ohjeet:

"Maailman meret ovat keskeinen osa maapallon elinkelpoisuutta yllapitavaa
jarjestelmaa. Merimassojen lilke tuottaa yli puolet maailman hapesta - niita
voidaan siis kutsua maapallon keuhkoiksi. |hmisten toiminnat vaikutta-
vat suoraan valtamerien hyvinvointiin. Tana paivana jo noin 40 % maailman
merista karsii vakavista ihmisten aiheuttamista ongelmista: maailman meriin
paatyy vuosittain 12 miljoonaa tonnia muovijatetta. Maailman merissa on viisi
suurta jatepyorretta, joista suurin on viisi kertaa Suomen kokoinen. Muovi on
ei-hajoava materiaali ja juuri siksi erittain haitallista maapallon ekosysteemille.
Tassa harjoitteessa tehtavamme on yhteistyolla saada meret puhtaaksi. Yhdessa
voimme vaikuttaa!”

HARJOITTEEN PURKU:

Harjoituksen paatteeksi kaydaan lyhyt palautekeskustelu. Mita tunteita ja
ajatuksia harjoite heratti? Mita ratkaisuehdotuksia rybmilla on muoviroskien
vahentamiselle? Mika merkitys on kaikkien sitoutumisella tavoitteisiin?

1. Mitailmastotekoja jokainen voi arkipaivassaan tehda?

2. Mika on merkityksemme kuluttajana merien ja luonnon tilaan liittyen
tai ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi?

Milta muovimaara merissa kuulosti? Oletko nahnyt muovia ja muuta
roskaa meressa tai luonnossa? Mita teit, kun nait niita - kerasitko

ja veit roskiin vai jatitko ne paikalleen?

lImastotekoja voit tehda (vanhemmille osallistujille):

a) Vaikuttamalla politiikkaan. llmastonmuutoksen hillitseminen tar-
vitsee yhteiskunnallisen muutoksen. Adnesti poliitikkoja, jotka ajavat
kestavaa ilmastopolitiikkaa.

b) Tieto ja koulutus muuttavan ihmisten asenteita ja ajattelutapoja.
Kerro ilmastonmuutoksesta ja uskalla puhua siita [3hipiirillesi. Ota
asioista selvaa ja jaa tietoutta.

c) Syo kasvispainotteisesti, ala heita ruokaa roskiin ja suosi
vastuullisesti tuotettuja elintarvikkeita.

d) Matkusta ymparistoystavallisemmin ja kayta kestavia vaihtoehtoja.
Matkusta esimerkiksi junalla lentamisen sijaan.

e) Suosi yrityksia, joiden tuotteet ja toimintatavat ovat ymparisto-
ystavallisia, ja joille ymparistosta huolehtiminen on etusijalla.

MILLOIN:

Kestavaan kehitykseen liittyvissa tapahtumissa tai liilkuntatunneilla, harjoituk-
sissa yms. esimerkiksi seuraavina YK:n teemapaivina esille tuotuina:

Luonnon monimuotoisuuden paiva 22.5.
Maailman ymparistopaiva 5.6.
Maailman valtamerien paiva 8.6.




LIIKUNTA-ALAN
TYOELAMAN KEHITTAMINEN
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Kestivimpi likunta-ala tybpaja 17.1.2022

Ohjelma ja atkataulu

klo 2.00 Yhdessa oppimaan — Kestavampi lilkunta-ala
Hannele Kaperi, Suomen Urheilluopisto

klo 9.15 Aamun avaus - tutustuminen
klo 9.30 Kestavan kehityksen INTRO & Turvallisen toiminnan periaatteet
Mila Hautakangas, Lilke ry
klo 10.00 Tehtava 1: Vierumaen kestavat toiminta-tavat, saavutettavuus ja viestinta
klo 10.30 Ylos, ulos, lenkille (happihyppy)!

klo 10.45 Kestava lilkkunta-ala / Keli-hanke Suomen Urheiluopistolla
Teema keskustelu: Mita asioita Vierumaella on tehty kestavan kehityksen teemoissa?

klo 11.00 Tehtava 2: Miten toimimme tyoyhteisossa kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti?
lo 11.40 Yhteenveto: Kestavasta ajattelusta likkunta-alalla, Miia Hautakangas
lo 11.55 Palaute, Hannele Kaperi

> A






TYOPAIKALLA JARJESTETTAVAN OPPIMISEN
KESTAVAN KEHITYKSEN
TYOELAMAN KEHITTAMISTEHTAVA




Tybelamassa tapahtuvan oppimisen
prosessissa lilikunnanohjauksen
perustutkinnon opiskelijat perehdytetaan
Agenda 2030 - ohjelmaan ja opiskelijoille
annetaan teemaan liittyva kehittamis- ja
havainnointitehtava

Opﬁlmlstehtavan avulla opiskelija
tarkastelee tyGssdoppimispaikkaa seka
sen ymparistda ja toimintakulttuuria
kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
nakdkulmasta.

Omien havaintojen ja oivallusten kautta
on mahdollisuus kayda dialogia
kehitysehdotuksista tyopaikan toimintaan
ja olosuhteisiin liittyen.

Tavoitteena on liittad kestavan kehityksen
kehittamistehtava E ysyvaksi osaksi
perustutkinto-opiskelijoiden tyGelamassa
oppimisen prosessia.

KELI - hankkeen toimenpiteiden tuloksena
on, etta OFISkelI jat vievat osaamistaan
liikunta-alan tyopaikoille ja jakavat nain
osaamistaan ty6elamaverkostolle.




KELI-KESTAVA LIIKUNTA-ALA | Ohjeistus

TYOELAMAN KEHITTAMISTEHTAVA DSANA e —n—w——"re
TYOPAIKALLA JARJESTETTAVAA Valmistaudun typakals tapshtuvasn oppimiseen
KOULUTUSTA Lhtan ko clotoan hrioon yGSyStivaRSyYS?

Tarkkaile @sim malenaakeja, kieralysia, sahkonkaytioa @ tyontekteden lekikumsia tropaikalle

Kestivan kehityksen dokumentointi aon B I U®o % T

Kinaa alle ja ola Kuvia kohieista ja asioisla, jossa byopakka huclehti
ympansioysiavalsyydesta Musia kKysya kivausiupal

Kestivan kehityksen ideoita B T U o % L

Idesd meten YOSSBOpPaMISpaRAsTAS) vollBSin huomiceda Kestavan
kahityksan peraaltieda pAremImin? esam. lenatys

Kestiva kehitys omassa arjessa B IUEGE® L

Mieti, miten sina olal omassa elamassas ympansion kestavan kehityksen
Fisomicon ?



KESTAVYYSTEKOKAMPANJA
KEVAALLA 2023




KESTAVYYSTEKO MAALISKUU

KUINKA MONESTI PYSTYT TEKEH&AN VIHI'}HMM VALINNAN RUDKAILUUSI

. KEITAMME KAHVIA VAIN SEN MAARAN, MITA JUOMME
. KORVAAMME PAHVIMUKIN KESTOKUPILLA

. OTAMME VAIN SEN VERRAN MITA SYOMME- VAHENNAMME
HAVIKKIA

. VAIHDAMME LIHARUOAN KALAAN TAI KASVISPROTEINIIN

. LUDMME TURVALLISEN RUOKAILUKULTTUURIN. EMME KOMMENTOI
MUIDEN SYOMISTA

. HERATAMME KESKUSTELUA JA TOIMIMME OMALLA
ESIMERKILLAMME KESTAVAA RUOKAILUA EDISTAAKSEMME

JIERUMAK,
wow —
r EgETE
v Haaga-Helia



1.Tauotamme opiskeluamme luonnossa ja Poimimme
samalla mukaamme luontoon kuulumattomat asiat

Esim. roskat, tolkit.

2. Tauotamme opiskeluamme tutustumalla opiston
kierratyspisteeseen ja nain lisaamme tietoisuuttamme
lajittelu mahdollisuuksista. Huolehdimme jatteiden

oikeanmukaisesta lajittelusta.

3.Sammutamme valot poistuessamme huoneesta

VIERUMAK) — mom
wow H_E™H
\ \ 4 R
w "W Haaga-Helia
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* Toukokuun ajan Vierumien kampuk
henkildsto kayttivit arkisin velo‘;:ul:se:t:: Lot
Luontoliikuntakeskuksen pyorii ja nauttivat
Vierumaen luonnosta pyéraillen!

Katso ohjeet!




"Pohjimmiltaan tydmme on arvo- ja
asennekasvatusta, mika nakyy
opiskelijoiden toiminnassa opintojen
aikana, tyoelamassa ja vapaa-ajalla.”

Luontoliikunnan opettaja /
KELI-hankkeen asiantuntija
Paavo Heinonen




"KELI- hankkeeseen asetetut
tavoitteet on vain alkua pysyville
asenne- ja toimintatapamuutoksille
toimintakulttuurissamme ja
tavassamme jarjestaa lilkunta-alan
koulutusta.”

Ammatillinen opettaja /

KELI-hankkeen asiantuntija
lina Mannonen



SUOMEN URHEILUOPISTON KEHITTAMISTOIMET ON TEHTY YHTEISTYOSSA:

i~ Positive Impact
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"EARTH PROVIDES ENOUGH TO SATISFY
EVERY MAN S NEEDS, BUT NOT EVERY MAN S GREED”
MAHATMA GANDI




Suomen Urheiluopiston hiilijalan jaljen
mittaamiseen liittyva kyselylomake.
Linkki kyselylomakkeeseen.

Kestavan kehityksen tavoitteet ja
likuntaharjoitukset.
_inkki Liike ry:n sivustolle materiaaliin.

LiiKen-Kestavan-Kehityksen-Liikuntakirja.pdf

Vastuullisuus - Vierumaki (vierumaki.fi)

Urheiluopistot — Vastuullisuus

Urheiluopistot ry - kesan uutiskirje (mailchi.mp)

Vierumaella kehitetaan kestavampaa liikkunta-
alaa - Vierumaki (vierumaki.fi)



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc4of_ePrLGef4WS_zD_G5lNZD_XbGhP20uF_K9kL8jmZSh9Q/viewform?fbzx=6895520135768672666
https://liike.fi/kestavan-kehityksen-tavoitteet-ja-liikuntaharjoitukset/
https://liike.fi/wp-content/uploads/2020/02/LiiKen-Kesta%CC%88va%CC%88n-Kehityksen-Liikuntakirja.pdf
https://vierumaki.fi/vastuullisuus
https://www.urheiluopistot.fi/etusivu/vastuullisuus
https://liike.fi/kestavan-kehityksen-tavoitteet-ja-liikuntaharjoitukset/
https://www.urheiluopistot.fi/etusivu/vastuullisuus
https://mailchi.mp/e49d358716cf/syyskuun-uutiskirje-10372901?e=c39e9da507
https://vierumaki.fi/artikkeli/kestava_liikunta-ala
https://vierumaki.fi/artikkeli/kestava_liikunta-ala

MATRALLA
HUIPULLE




Hannele Kaperi

LtM, ammatillinen opettaja, tydelamayhteistyd asiantuntija
Suomen Urheiluopisto

+ 358 50 465 6782

hannele.kaperi@vierumaki.fi

Lisatietoja:

Minna Tuominen
kehittamispaallikko

Suomen Urheiluopisto

+358 50 43 33 316
minna.tuominen@vierumaki.fi



mailto:hannele.kaperi@vierumaki.fi
mailto:Minna.tuominen@vierumaki.fi
mailto:tuominen@vierumaki.fi




KESTAVAA TULEVAISUUTTA RAKENTAMASSA 2.0

KESTAVA OPPIMINEN
AMMATILLINEN KOULUTUS

KESTAVA OPPIMISEN PALVELUMUOTOILU PROSESSI AMMATILLISEN
KOULUTUKSEN KEHITTAMISESSA




Kestavan oppimisen periaatteet osana ammatillisen koulutuksen toimintaperiaatteita

Ammatillisessa koulutuksessa huomioidaan kestavan oppimisen periaatteet: hyvinvointi,
osaamisen hyodyntaminen ja opitun soveltaminen (Collin ym. 2020).

1) Oppimisen ja hyvinvoinnin yhteen kietoutuminen 2) Oppimisen siirrettavyys, 3) Oppimisen
jatkuvuus seka, 4) Oppimisen eettisyys ( Collin ym. 2022).

Tutkinnonperusteiden uudistuksessa huomioidaan kestava kehityksen periaatteet lapileikkaavasti
kaikissa tutkinnonosissa.

Lemmetty, S., & Collin, K. (2020). Throwaway knowledge, useful skills or a source for wellbeing:
Outlining sustainability of workplace learning situations. International Journal of Lifelong
Education, 39 (5-6), 478-494 . Viitattu 12.2.2023. https://doi.org/10.1080/02601370.2020.1804004

Open Access.

Lemmetty, S., & Collin, K. (2022). Kestavan oppimisen ulottuvuudet aikuisten oppimisen
kontekstissa. In S. Lemmetty, & K. Collin (Eds.), Jatkuva oppiminen ja aikuispedagogiikka ty6ssa
(pp. 387-411). Jyvaskylan yliopisto. Sophi, 150. http://urn.fi/URN:ISBN:978-951-39-9443-3



Kestava oppimisen palvelumuotoilu prosessi ammatillisen koulutuksen kehittamisessa

Design for sustainability

PURPOSE
PROFIT Jus! because
Does this we can,
.. Useful makes sense should we?
| \,\ financially?
§ ) Desirable
Desirable
Valuable
Findable Usable
PEOPLE PLANET
Credible What Is the How can we make
impact on the planet a better
people? place?
Morville 2004 Almond 2020; McKinsey & Company 2022

Design for better tomorrow, Sirpa Lassila
Principal lecture, Ph.D.,

Haaga-Helia UAS




OPH 12.10.23 Malli: Vastuullisuus
1a kestava kehitvs Vierumaella

Kirjaudu pelaajana osoitteessa:

play.seppo.io

Syota pin-koodi:

18F /735G




OPH- 12.10.23 Malli:
Urheilluopistopaivat 202 3:

Kirjaudu pelaajana osoitteessa:

play.seppo.io

Syota pin-koodi:
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