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Leader rahoitusohjelmana

• Leader-toiminta perustuu siihen, että paikalliset ihmiset tietävät itse 
parhaiten, miten omaa kotiseutua tulisi kehittää

• Toiminta: Leader-ryhmät ovat yhdistyksiä, jotka kannustavat asukkaita 
kehittämään omaa paikkakuntaansa

• Neuvonta: Leader-ryhmät neuvovat ideoiden kehittelyssä ja 
valmistelussa hankkeiksi

• Rahoitus: Leader-ryhmissä paikalliset päättävät oman alueensa 
yhdistysten ja yritysten ideoiden rahoittamisesta. Leader-tuki 
muodostuu EU:n, valtion ja kuntien rahoituksesta.

• Ohjelmakaudella 2014-2020 koko Lappi on katettu viidellä Leader-
toimintaryhmällä

• Ohjelmakauden rahoitus Lapin Leader-ryhmillä yhteensä 34 451 825 €, 
josta julkista rahoitusta 26 422 387 €

• Julkinen rahoitus koostuu EU-tuesta (42%), valtion tuesta (38%) ja 
kunkin Leader-ryhmän toimialueen kuntien rahoituksesta (20%)

• Yksityisen rahoituksen osuus tulee olla toimintaryhmien 
ohjelmakauden rahoituskehyksestä 35%



Leader-rahoitus yrityksille

Perustamistuki: 
5 000 – 35 000 €
Kokeiluhanke: 
2 000 – 10 000 €

Esim. rakentaminen, 
kalusto, laitteet

Tuen määrä
2 000 € - 180 000 €

Suunnitelmat ja 
selvitykset 
asiantuntijapalveluina

Esim. uudet toimintatavat, 
yhteistyöverkostot, 
innovaatiot, tuoteperheet

TUKITASO

35%

Investointituki

TUKITASO

50%

Investoinnin toteutettavuustutkimus

Perustamistuki/kokeiluhanke Yritysryhmähanke

TUKITASO

100%
TUKITASO

75%



Leader-rahoitus yhdistyksille

• Yleishyödyllinen kehittämishanke
• Tukitaso enintään 90%
• Esim. kylän kehittämissuunnitelman teko, tapahtumat, kylien nettisivut

• Yleishyödyllinen investointihanke
• Tukitaso enintään 65%
• Esim. rakentamista, laitteistoa ja koneita
• Yleishyödyllisen investointihankkeen maksimikoko 50 000 euroa Tunturi-Lapissa, 

rajoitukset voivat vaihdella alueittain
• Yleishyödyllisissä hankkeissa yksityisen rahoituksen voi korvata jopa kokonaan talkootyöllä

• 15€/h, koneen käyttö 30€/h
• Yleishyödyllisten hankkeiden tulokset hyödyttävät mahdollisimman monia alueen asukkaita ja 

siitä jää pysyvää hyötyä alueelle
• Esimerkkejä tuettavasta toiminnasta:

• Kylätalon remontti
• Kylän ja ympäristön kehittämissuunnitelma
• Alueen viihtyisyyteen liittyvät toimenpiteet
• Harrastusmahdollisuuksien kehittäminen



Hakuprosessi

1. Idea tai tarve
• Yrityksellä on idea tai jokin tarve, joka halutaan toteuttaa. Idean 

rahoituskelpoisuudesta keskustellaan ja hakijaa neuvotaan hakemuksen 
laatimisessa.

2. Hakija ottaa yhteyttä Leaderiin
• Idean rahoituskelpoisuudesta keskustellaan ja hakijaa neuvotaan 

hakemuksen laatimisessa.
• Hanketta ei voi aloittaa ennen kuin asiakirjat ovat kunnossa. Tukea ei 

myönnetä takautuvasti.

3. Idea hankkeeksi
• Tärkein työkalusi on hyvin laadittu hankesuunnitelma, joka sisältää 

kustannusarvion.
4. Hakija kerää tarvittavat liitteet

5. Hakija tekee sähköisen hankehakemus Hyrrässä
• Tukea haetaan sähköisesti Hyrrä-järjestelmässä. Autamme sinua 

hakemuksen laatimisessa ja Hyrrä-asioinnissa. 

• Liiketoimintasuunnitelma  (mm. toiminta-ajatus, liikeidea)
• Toimenpidesuunnitelma (kuvaus liiketoiminnan kehittämisestä, suunnitellut 

toimenpiteet haettaessa perustamistukea)
• Hankkeen toimenpiteiden kustannusarvio
• Selvitys hakijan taloudellisesta tilanteesta
• Rakennushankkeissa suunnitelma-asiakirjat sekä tarvittavat viranomaisluvat
• Hankintojen hintatason selvitys tai kilpailutusasiakirjat

6. Vireilletulo
• Hankkeen vireilletulon jälkeen hankkeen toteuttamisen voi aloittaa 

omalla riskillä.
• Hakemusta täydennetään tarvittaessa.



7. Hankkeen käsittely
• Leader-hallitus käsittelee hakemuksen, tekee päätöksen ja antaa 

lausunnon Lapin ELY-keskukselle.

8. Tukipäätös
• Lapin ELY-keskus tekee laillisuustarkastuksen ja lähettää päätöksen 

hakijalle
9. Hakija toteuttaa hankkeen

10. Hakija hakee maksatusta
• Hakijaa kehotetaan olemaan yhteydessä Leader-ryhmään ennen 

maksuhakemuksen jättämistä Hyrrään

11. Rahat hakijan tilille

Hakuprosessi

Hallitus

ELY



Leader Tunturi-Lappi ry
Enontekiö, Muonio, Kittilä, Kolari

• 2014-2020 rahoituskehys 6 055 768 €, josta julkinen rahoitus 
3 936 249 €

• Kipinää Tunturi-Lappiin 2020 -strategian painopisteet:
1. Paikalliset yhteisöt ja yrittäjyyden mahdollistaminen
2. Nuoret
3. Läheltä käsin – luontolähtöiset palvelut ja tuotteet
4. Revontuliyrittäjyys – läntistä kehityskäytävää tukeva yrittäjyys

• Esimerkkejä omista hankkeista:
• Pelkkänä korvana, 51 278 e (ESR)
• Pelkkänä korvana II, 94 872 (ESR)
• Älykkäät kyläverkot, 215 849,87 e (MSR)
• Kestävää yritystoimintaa Tunturi-Lappiin, 69 500,00 e (MSR)
• Lisäksi omasta kehyksestä esim. Kylät koreaksi -teemahanke

• Henkilöstö
• Toiminnanjohtaja Ella-Noora Polvi
• Hankeneuvoja Jaana Hangasvaara
• Projektipäällikkö Seppo Alatörmänen
• Projektipäällikkö Heli Alatalo

• Hallituksen pj Pekka Rajala

Esimerkki yritystuen vastaanottaneesta hakijasta: Sisu Outdoor Oy



Leader Outokaira tuottamhan ry
Tornio, Pello, Ylitornio

• 2014-2020 rahoituskehys 6 886 153€, josta julkinen rahoitus
4 476 000€

• Meän Outokaira -strategian painopisteet:
1. Paikallinen kulttuuri ja elinkeinot
2. Kädentaidot ja taide
3. Ruoka
4. Uusiutuva energia

• Esimerkkejä omista hankkeista:
• Trokareita ja kylttyyriä
• Lapin keinoja (koko Lapin yhteinen viestintähanke)
• Teemahankkeita esim. Lähe völhjyyn

• Henkilöstö
• Toiminnanjohtaja Anne Anttila
• Toimistosihteeri Hilkka Konttaniemi
• Viestintäkoordinaattori Johanna Asiala

• Hallituksen pj Jouni Ollikkala

Esimerkki yritystuen vastaanottaneesta hakijasta: Sauli Lakkapää Ky



Esimerkki yritystuen vastaanottaneesta hakijasta: Kemijärven Kauneuspiste

Leader Pohjoisin Lappi ry
Sodankylä, Inari, Utsjoki, Savukoski, Pelkosenniemi, Salla ja Kemijärvi

• 2014-2020 rahoituskehys 12 905 866 €, josta julkinen rahoitus 8 388 813 €
• Intoa, Rohkeutta ja Osaamista – Peloton Pohjoisin -strategian painopisteet:

1. Elämisen edellytykset: palvelut, infra, asuminen
2. Elinvoiman kulmakivet: yrittäjyys ja paikalliset elinkeinot

• Paikallinen biotalous
• Matkailu ja elämykset
• Luovat alat

3. Tulevaisuus häikäisee – Nuorten Leader
4. Saamelaiskulttuurista voimaa – saamelainen paikallinen 

kehittäminen
• Esimerkkejä omista hankkeista:

• Youth Activator Network
• Parasta Pohjoisesta - paikalliset raaka-aineet ja käsityöyrittäjyys
• Ikäihmisten perhehoitoa Pohjoiseen

• Henkilöstö
• Toiminnanjohtaja Henna Kontsas
• Kehittämispäällikkö Annika Kostamo
• Taloussihteeri Minna Huikuri
• Elinkeinokalatalouden koordinaattori Markku Ahonen
• Projektipäällikkö Suvi Keskitalo
• Yrityspalveluneuvojat Marika Ollonen ja Mika Kolehmainen
• Projektipäällikkö Tuulikki Ahola ja projektityöntekijät Minna Heiskanen ja Päivi Taavo

• Hallituksen pj Tapio Kukkola



Peräpohjolan Leader ry
Simo, Keminmaa, Kemi, Tervola, Rovaniemi ja Ranua

• 2014-2020 rahoituskehys 8 086 538 €, josta julkinen rahoitus 
5 256 250 €

• Toimelias ja yritteliäs Peräpohjola 2014-2020 -strategian painopisteet:
1. Yrittäjyys ja elinkeinot: yritteliäs ja kilpailukykyinen maaseutu
2. Biotalous: hyvää ruokaa, vihreää energiaa, pohjoista voimaa
3. Toiminnallinen yhteisöllisyys: Tehemä yhdessä pois
4. Hyvinvoiva ympäristö ja asukkaat: Voimaa luonnosta, puhtia 

poluilta
• Esimerkkejä omista hankkeista:

• N-Y-T yrittäjyyteen!
• Teemahankkeita esim. Kylien investoinnit hyvinvointiin ja 

terveyteen
• Henkilöstö

• Toiminnanjohtaja Juha Kutuniva
• Hankeneuvoja Kati Alanikka

• Hallituksen pj Matti Konstenius

Esimerkki yritystuen vastaanottaneesta hakijasta: Meän Liha Oy



Leader Koillismaa ry
Posio, Kuusamo ja Taivalkoski

• 2014-2020 rahoituskehys 6 715 500 €, josta julkinen rahoitus 
4 365 075 €

• Rohkeasti Koillismaalta 2014 - 2020 -strategian painopisteet:
1. Elinvoimainen yrittäjyys
2. Inspiroiva ympäristö
3. Vireät yhteisöt
4. Avartava yhteistyö

• Esimerkkejä omista hankkeista:
• Virtaa Koillismaan kyliin
• Kulttuuri yhdistää
• Teemahankkeita esim. Yhdistysten investoinnit, Tässä on ideaa

• Henkilöstö
• Toiminnanjohtaja Pirjo Jaakkonen
• Hankevastaava Marja Tuomivaara

• Hallituksen pj Iiris Tornberg

Esimerkki yritystuen vastaanottaneesta hakijasta: Lapin matkametsä Oy



Aikataulu ohjelmakausien vaihteessa

• Kaikki ohjelmakauden rahoitukset on sidottu

• Hakemuksia voi jättää koko ajan
• Uudet rahoitukset käyttöön aikaisintaan 4/2021, määrät vahvistamatta
• Leader-haun 1. vaihe 5/2021
• Haun 2. vaihe ?/2021
• MMM:n päätös tulevan ohjelmakauden rahoituksesta 2022 vuoden aikana

• Uusi ohjelmakausi käynnistyy
• Uusi strategia, uudet rahoitusvälineet, uudet mittarit

Ohjelmakausi

2014-2020

2021

Siirtymäkausi

2022

2023
Uusi 

ohjelmakausi



Kiitos!

Yhteistyössä:

Ella-Noora Polvi
Toiminnanjohtaja

Leader Tunturi-Lappi ry 

p. 040 579 0639 
ella-noora.polvi@tunturileader.fi

www.leadertunturilappi.fi


